Oznamenie o ochrane osobnych Udajov Fortive Recruitment (EHP/Spojené
kralovstvo/Svajciarsko)

OZNAMENIE O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV POSLEDNA UPRAVA: 3. JUNA 2024

Kto sme?

Sme pobocka skupiny Fortive Group so sidlom v Eurépskom hospodarskom priestore, Spojenom
kralovstve a Svajciarsku ("Eurépa"). ("Fortive", "my", "nds", "na$") mame zaujem o vasu ziadost s cielom
potencidlne vam ponuknut pracu (aktualizovany zoznam tychto prevadzkovych spoloc¢nosti je k
dispozicii tu). Pridruzené spolocnosti, ktoré maju zaujem o vasu Ziadost, su/su "spravcom" osobnych
Udajov, ktoré ndm poskytnete.

Toto ozndmenie o ochrane osobnych Udajov vysvetluje, ako pouzivame osobné Udaje, ktoré
uchovavame o jednotlivcoch, ktori sa uchddzaju o pracu u nds v Eurdpe, vratane existujicich
zamestnancoy, ktori hfadaju nové prileZitosti v Eurdpe ("uchadzadi" alebo "vy").

Coho sa tyka toto ozndmenie o ochrane osobnych Gdajov?

My vo Fortive berieme vaSe osobné Udaje vaine. Toto ozndmenie o ochrane osobnych Udajov:

Stanovuje typy osobnych udajov, ktoré o vds zhromazdujeme;

Vysvetluje, ako a prec¢o zhromaZdujeme a pouZivame vase osobné Udaje;

Vysvetluje, ako dlho uchovavame vase osobné Udaje;

Vysvetluje, kedy, preco a s kym budeme zdielat vase osobné Udaje;

Stanovuje pravny zaklad, ktory mame pre pouzivanie vasich osobnych Udajov;
Vysvetluje Ucinok odmietnutia poskytnutia poZzadovanych osobnych udajov;
Vysvetluje, kde ukladdme vaSe osobné Udaje a Ci prenaSame vase osobné Udaje mimo
EHP/Spojeného kralovstva/Svajciarska;

e \Vysvetluje rdzne prava a moznosti, ktoré mate, pokial ide o vase osobné udaje; a

e \Vysvetluje, ako nds mdzete kontaktovat.

Aké osobné Udaje o vas zhromazdujeme?

Ked' sa u nds uchadzate o pracu, je pre nds beZné zhromazdovat, spracovavat a uchovavat osobné udaje
0 Vvas.

Tieto osobné Udaje zahrffiaju:

e Osobné identifikatory: vase meno, priezvisko, kontaktné Udaje, adresa bydliska, e-mailova
adresa, telefénne ¢&islo a/alebo ¢islo mobilného telefonu a IP adresa;

e Profesijné osobné Udaje: Zdznamy o vasej pracovnej historii (vratane aktualnych zdznamov o
zamestnani), predchadzajucich zamestnavateloch, poziciach a pracovnych skisenostiach,
profesijnych licenciach, certifikatoch a inych kvalifikaciach, referencidch o zamestnani alebo
odporucaniach:

e Osobné udaje o vzdelani: histéria vzdelania, ako je vasa najvyssia Uroven vzdelania, Skola, ktoru
ste navstevovali, ziskané tituly a certifikacie, zruénosti a jazyky, ktorymi hovorite;

e Zavery: MdZeme generovat zavery alebo predpovede o uchadzacoch a ich schopnostiach,
zruénostiach, zdujmoch alebo preferenciach na zaklade inych osobnych Gdajov, ktoré
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zhromazdujeme, a interakcii, ktoré s nimi mame (napr. vysledky hodnotenia vasich odpovedi na
nase otdzky, spravy pocas pohovorov atd.);

e Dalsie informécie o Ziadosti 0 zamestnanie a pohovore: akékolvek osobné Udaje, ktoré sa s
nami rozhodnete zdielat poc¢as pohovoru alebo prihlasenia sa o pracovné miesto, ako je vas
Zivotopis, sprievodny list alebo akdkolvek ind podpornd dokumentacia k Ziadosti o zamestnanie
(vratane stavu vasej Ziadosti);

Prihlasovacie Udaje a informdcie o zariadeni: Technické podrobnosti o vasich navstevach nasich online
naborovych platforiem obsiahnuté v protokolovych stiboroch alebo analytickych Udajoch tykajucich sa
vasho pouZzivania a aktivity. Viac informacii o nasich online ndborovych platformach a nasej webovej
stranke ndjdete v naSom vseobecnom Ozndmeni o ochrane osobnych Udajov na webovych strankach.
Ak déjde k akémukolvek rozporu medzi tymto ozndmenim o ochrane osobnych Udajov a nasim
vSeobecnym Ozndmenim o ochrane osobnych udajov, toto ozndmenie o ochrane osobnych Udajov
bude mat prednost, pokial ide o nase pouzivanie vasich osobnych Udajov v stvislosti s ndborom
zamestnancov.

Odkial' o vas zhromazdujeme osobné udaje?
Osobné udaje o vas mozeme zhromazdovat z nasledujucich zdrojov:

e Priamo od vés. Toto su osobné udaje, ktoré ndm poskytnete, ked' sa uchddzate o pracu u nas na
webovych strankach Fortive kariéra, e-mailom, ked ndm poslete nevyziadanu Ziadost, priamou
komunikaciou s naborovym pracovnikom na profesiondlnych socidlnych sietach alebo pocas
pracovného pohovoru;

e Pre sucasnych zamestnancoy, ktori sa uchadzaju o pracu u nas, od vasho sucasného
zamestndvatela v ramci Fortive;

e (d zastupcu/tretej strany konajlcej v nasom mene alebo od Specializovanych poskytovatelov
sluzieb (napr. od jednej z nasich personalnych agentur);

e Prostrednictvom verejne dostupnych zdrojov, ako su profesionalne socialne siete (napr.
LinkedIn, Indeed, Glassdoor);

e Odkazom alebo ustnym podanim. Napriklad vas mdze odporucit priatel, su¢asny alebo byvaly
kolega; alebo

e V pripade sudneho konania od advokatov a sudnych subjektov spojenych s takymito Ukonmi.
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Ako a preco pouzivame vase osobné udaje?
Vase osobné Udaje spracivame, aby nasi ndborovi pracovnici, manazéri a timy ludskych zdrojov mohli
vyhodnotit vasu Ziadost, ked' sa u nds uchddzate o pracu. Vase osobné Udaje spracivame aj na

nasledujuce Ucely:

e Na Ucely preverovania a overovania s ciefom urcit vasu vhodnost pre konkrétnu poziciu;

e Na meranie vasich odbornych zrucnosti (kvalifikdcia, skisenosti atd.) ako sucast ndborového
procesu;

e Triedenie, zaznamenavanie a klasifikacia Zivotopisov a motivacnych listov v nasej databaze na
predbezny vyber uchadzacov;

e Pre Uspesnych uchadzacov pripravit ich zamestnanie u nds a pripravit sa na ich prichod;

e Na riesenie akejkolvek staznosti, ktoru ste vzniesli alebo ktord sa vas tyka;

e Na zabezpecenie suladu s nasimi pravidlami a procesmi méZzeme napriklad monitorovat
pouZivanie nasich IT systémov vratane nasej online ndborovej platformy na zhromazdovanie
dokazov v sUvislosti s akymikolvek obvineniami z protipravneho konania;

e Posielanie informacnych bulletinov, oznameni a inych propagacnych ozndmeni, ked' ste
suhlasili s ich prijimanim, alebo ked'sa pripojite ku komunite Fortive Talent.

Vase osobné Udaje nepouZijeme na Ziadne iné Ucely, pokial to od nas nevyzaduje zakon.

_Akodlho uchovavame vase osobne udaje? . ...

Ako dlho uchovavame vase osobné Udaje, bude zavisiet od Ucelov, na ktoré ich pouzivame.

e Vase osobné Udaje uchovavame len tak dlho, ako je to potrebné na Ucely uvedené v tomto
oznameni o ochrane osobnych Udajov a na splnenie nasich zdkonnych povinnosti. Mdme
interné pravidld, ktoré stanovuju, ako dlho uchovdvame osobné Udaje, pre viac informacii nds
prosim kontaktujte.

S kym zdielame vaSe osobné Udaje?

Vase osobné Udaje mozu byt zdielané s nasledujicimi prijemcami:

e Spolo¢nosti nasej skupiny z internych dévodov, predovsetkym pre obchodné a prevadzkové
Ucely. Napriklad mozeme zdielat vase osobné Udaje s inym subjektom Fortive, ktory ndm
pomaha s nasimi ndborovymi a zamestnaneckymi procesmi;

e Profesionalni poradcovia, ako su nasi Uctovni a pravni poradcovia, ak potrebuju informacie, aby
nam mohli poskytnut poradenstvo v suvislosti s nasim naborovym procesom;

e Agentury alebo poskytovatelia sluZieb, ktori ndm pomahaju vykondvat administraciu a riadenie
naborového procesu (napr. previerky a kontroly pred prijatim do zamestnania); a

e Akykolvek subjekt, ktory nas ziska alebo s ktorym sa zlucime.

Tieto tretie strany dodrziavaju prisne zavazky tykajuce sa ochrany stkromia a dévernosti. Ziadna ina
tretia strana nema pristup k vasim osobnym Udajom, pokial to vyslovne neuvedieme v tomto oznameni
o ochrane osobnych Udajov alebo to nevyzaduje zakon.




Aky pravny zédklad mame na pouzivanie vasich osobnych Udajov?
Vase osobné Udaje spracivame:

e Ak ste suhlasili so spracovanim vasich osobnych Gdajov na jeden alebo viac konkrétnych ucelov
(napr. pripojit sa ku komunite Fortive Talent alebo dostavat od nas informacné bulletiny,
oznamenia a iné propagacné oznamenia);

e Ak je spracovanie potrebné na vykonanie krokov na vasu Ziadost na zaradenie vasej Ziadosti do
nasej databazy uchadzacov;

e Pre UspesSnych uchadzacov, ak je spracovanie potrebné na formalizaciu pracovnej zmluvy s
vami;

¢ Na splnenie nasich zakonnych povinnosti (napr. overenie existencie pracovnych povoleni alebo
vo vztahu k zdraviu a bezpecnosti alebo monitorovanie rovnosti a rozmanitosti atd’);

e KedZe je to potrebné na sledovanie nasich opravnenych zaujmov pri nabore uchadzacov. To
mbZe zahrffat posudenie vasej vhodnosti pre konkrétnu poziciu a meranie vasich odbornych
zruénosti ako sucast naborového procesu. Aj ked pri tomto type Cinnosti existuju urcité rizika,
po dbékladnom zvaZeni sa domnievame, Ze riziko pre vase prava na ochranu Udajov je prevaZzené
vyznamnymi vyhodami poskytnutia pracovnych prileZitosti. Zaviedli sme tieZ technické,
organizané a zmluvné opatrenia na spracovanie vasich osobnych Udajov v sulade s
poZiadavkami platnych zdkonov o ochrane Udajov. Mate pravo kedykolvek namietat z dbvodov
tykajucich sa vasej konkrétnej situdcie proti spracovaniu osobnych Udajov, ktoré sa vas tykaju,
ktoré je zaloZzené na opravnenych zaujmoch. Viac informacii o tomto prave a o tom, ako ho
uplatnit, je uvedenych nizsie.

Ak uchovavame citlivé osobné Udaje o vas (napr. informécie tykajuce sa vasho rasového alebo etnického
pbdvodu, zdravia atd"), tieto Udaje spracujeme iba vtedy, ak ste nam dali vyslovny sdhlas alebo inak, ak je
to potrebné na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obranu pravnych narokov.

Ak sa vyskytnu okolnosti, za ktorych sa domnievame, Ze potrebujeme spracovat osobné Udaje, a nie je to
v stlade s tymito dévodmi, poskytneme vam aktualizované ozndmenie (alebo si vyZiadame vas vyslovny
suhlas, ak je to potrebné).

Co sa stane, ak ndm neposkytnete osobné Udaje, ktoré pozadujeme, alebo poZiadate, aby sme prestali

spracuvat vase osobné udaje?
Ak neposkytnete potrebné osobné Udaje, mozno nebudeme moct vyhodnotit vasu Ziadost, ked'sa
uchdadzate o pracu u nas.

Robime vylu¢ne automatizované rozhodnutia, ktoré sa vas tykaju?
Nie, nevykondvame vylucne automatizované rozhodovanie.




Nase pouzivanie technolégie Al na prispésobenie naboru

V nasom ndborovom procese pouzivame ndstroj pohanany umelou inteligenciou, ktory poskytuje
spolocnost Eightfold Al, Inc., aby ndm pomohol poskytnut vdam moznost zobrazit najrelevantnejsie
pracovné miesta, ktoré zodpovedaju vasim zru¢nostiam a skdsenostiam. Tento nastroj Al tieZ pomaha
nasim naborovym pracovnikom pri posudzovani a hodnoteni vasej Ziadosti o zamestnanie.

Tento nastroj je zodpovedajuci model zaloZeny na faktoroch, ako st zruénosti uvedené v popise
pracovnej pozicie a Specifické vyberové kritéria, ktoré nakonfigurovali nase naborové timy. O
uchadzacoch nerozhodujeme len na zaklade vysledkov priradovacieho modelu.

Aj ked sme presvedcéeni, Ze nasa technoldgia funguje a Ze vam moze poskytnut vyznamné vyhody,
chapeme, Ze nie kazdému vyhovuje pouzivanie zodpovedajlcej umelej inteligencie na Ucely naboru. Ak
mate akékolvek otdzky alebo by ste chceli poZiadat o alternativne vyberové konanie, kontaktujte nas
Recruiting-support@fortive.com

Kde uchovavame vaSe osobné Udaje? Prenasame vase osobné Udaje mimo Eurdpy?

Ak je to mozné, snazime sa spracovavat vase osobné Udaje iba v ramci Eurdpy (EHP, Spojené kralovstvo
a Svajciarsko). Ak my alebo nasi poskytovatelia sluZieb prend$ame osobné tidaje mimo Eurdpy, vidy
vyZadujeme, aby boli zavedené primerané zaruky na ochranu osobnych tdajov pri ich spracovani. Cast
nasich naborovych pracovnikov a poskytovatelov sluZieb sidli v USA. Zaviedli sme bezpecnostné
opatrenia na ochranu osobnych Udajov spractuvanych v USA alebo pristupnych z USA. Kdpiu
bezpecnostnych opatreni zavedenych pre takéto prenosy moZete ziskat tak, Ze nas kontaktujete
pomocou Udajov uvedenych na konci tohto ozndmenia o ochrane osobnych udajov.

_Ako uchovdvame vase osobné udajev bezpeciz . .

Bezpecnost vasich osobnych Udajov zaistujeme zavedenim Specifického suboru technickych a
organizaénych bezpecnostnych opatreni, ktoré su zaloZzené na kontrolnych mechanizmoch, ktoré
vyZaduju pouzivanie Sifrovania, bran firewall a dalSich opatreni, ktoré zabezpecuju, Zze poskytujeme
Uroven zabezpecenia primeranu riziku, ktoré predstavuje konkrétna situacia.

Podnikdme tiez kroky na zabezpecenie toho, aby vsetky nase dcérske spolocnosti, agenti, pridruzené
spoloc¢nosti a dodavatelia pouzivali primeranu Uroven zabezpecenia.

Aké prava mate v suvislosti s osobnymi tdajmi, ktoré o vds uchovavame?
Podla zdkona mate mnoZstvo prav, pokial ide o vase osobné tdaje. Dalsie informacie a rady o vasich
pravach mozete ziskat od orgdnu na ochranu Udajov vo vasej krajine.

e Pravo byt informovany: Mate pravo na poskytnutie jasnych, transparentnych a lahko
zrozumitelnych informacii o tom, ako pouZivame vase osobné Udaje a ako mdZete uplatnit svoje
prava;

e Pravo na pristup: Mozete poziadat o potvrdenie, ¢i spracivame vase osobné Udaje, a mbzete
poZiadat o pristup k osobnym ddajom, ktoré o vas spracivame. Mate tieZ pravo poziadat nds o
informdcie o naSom spracovani vasich osobnych udajov;

e Pravo na opravu: Mate pravo na opravu svojich osobnych Udajov, ak su nepresné alebo
neuplné;
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e Pravo na vymazanie: V niektorych pripadoch mate pravo pozadovat, aby sme vymazali osobné
Udaje, ktoré o vas mame. Upozoriujeme, ze uplatnenie tohto prava moze ovplyvnit nasu
schopnost posudit vaSu Ziadost, ked sa u nas uchadzate o pracu;

e Pravo na obmedzenie spracovania: Mate pravo poZadovat, aby sme obmedzili spracovanie
vasich osobnych udajov, napriklad ak su vase osobné Gdaje nepresné alebo ak je spracovanie
nezakonné. Upozorfiujeme, Ze uplatnenie tohto prava mbze ovplyvnit nasu schopnost posudit
vasu Ziadost, ked' sa u nas uchadzate o pracu;

e Pravo na prenosnost Udajov: Mate pravo pozadovat, aby sme vase osobné Udaje preniesli
inému prevadzkovatelovi alebo vdm v beZne pouZivanom a strojovo ¢itatelnom formate;

e Pravo podat staznost: Mate pravo podat staznost na spésob, akym nakladdme s vasimi
osobnymi Udajmi alebo ich spraciivame, vasmu organu na ochranu udajov;

e Pravo na odvolanie sthlasu: Ak ste udelili suhlas s ¢imkolvek, ¢o robime s vasimi osobnymi
udajmi, mate pravo svoj sthlas kedykolvek odvolat (aj ked tak urobite, neznamena to, ze
Cokolvek, ¢o sme s vasimi osobnymi idajmi s vasim suhlasom doteraz urobili, je nezakonné).

MoZete sa tieZ odhlasit z odberu informacnych bulletinov, oznameni a inych propagacnych ozndmeni,
ktoré ste od nas dostali, kliknutim na odkaz na zruSenie odberu uvedeny v dolnej ¢asti kazdého e-mailu.
Upozorfiujeme, Ze v rozsahu povolenom zdkonom moZete dostdvat nepropagacnu komunikaciu.

Ako moZete poZiadat o uplatnenie svojich prav?
Ak chcete uplatnit ktorékolvek z vyssie uvedenych prav alebo polozit otazku, kontaktujte nds
prostrednictvom nasho webového formuldra alebo pomocou kontaktnych ddajov uvedenych niZsie.

Ako vybavime Ziadost o uplatnenie vasich prav?

Odpovieme hned, ako to bude mozné. Vo vSeobecnosti to bude do jedného mesiaca od prijatia vasej
Ziadosti, ale ak bude vybavenie Ziadosti trvat dlhsie, vratime sa k vdm a ddme vam vediet.

Zvycajne koname na zaklade Ziadosti a poskytujeme informécie bezplatne, ale mézeme uUctovat
primerany poplatok na pokrytie nasich administrativnych ndkladov na poskytovanie informacii pre:

J Neopodstatnené alebo nadmerné/opakované Ziadosti; alebo
. Dalgie kdpie tych istych informacif.

Pripadne nam zakon mbéZe umoznit odmietnut konat na zaklade Ziadosti.
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Ako nas mozete kontaktovat?

Ak mate otdzky tykajlce sa spracovania vasich osobnych Udajov, chceli by ste uplatnit niektoré zo
svojich prav alebo nie ste spokojni s tym, ako sme s vasimi Udajmi zaobchadzali, kontaktujte nas:

Postova zasielka na adrese:

Pravne oddelenie Fortive Corporation
6920 Seaway Blvd Everett,
Washington 98203

USA

podla webového formuldra: Kliknite sem.

e-mailom na adrese: corporatehr@fortive.com
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